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1. пАспорт рАБочЕи
((Организация процессов

ПРогРАММыПРоФЕссИонАЛьногоМоДУЛяПМ.02
по техническому обслуживанию и ремонту автотранспортцых

средств)

1.1. Область применения программы

Рабочая прогрilI \ dма профессионального модуля пм,02 Организация процессов по

техническому обслуживанпю и ремонту автотранспортпых средств является частью

основной образовательной программы в соответствии с Фгос СПо по специальности2з,02,07

Техническое обслуживание и ремонт двпгателей, систем и агрегатов автомобилей, Приказ

Минобрнауки России от 09.12.2016 N 1568 "Об утверждении федерального государственного

образовательного стандарта среднего црофессионального образования 11о специальности2З,02,0'|

техническое обслуживание и ремонт двигателей, систем и агрегатов автомобилей"

(Зарегистрировано в Минюсте России 26.| 2,2016 N 44946),

1.2. Щель и планируемые результаты освоения профессионального модуля, В

результате изучения профессионtlльного модуля студент должен освоить вид

профессионшlьной деятельности: техническое обслуживание и ремонт автомобильных

двигателей и соответствующие ему профессиональные компетенции:

| .2.| . Перечень общих компетенций

[ Iаименование общих компетенцийКод
ок 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, примени

ок 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, неооходимои лJrя

выполнения задач профессиональной деятельности,

ок 03. Fланrооuланrроuа*  и реалъзовывать собственное профессиональное и личностное

Осуществлять устную и письменную к

Проявлять грa)кданско­патриотическую I Iозицию, демоI Iстрировать осознанное

поводение на основе традиционных общечеловеческих цен

ок 04.

ок 05.

ок 06.

ок 07. С"д"йr"* .* "" 
"охранению 

окружЪющей среды, ресурсосбережению,

здоровья в процессе профессиональной деятольности и поддержания

пользоваться профессионzrльной документацией на государственном и

иЕостранном языках.

ок 08.

ок 09,

ок 10.

| .2.2. Перечень профессионаJIьных компетенций

наименование видов деятельности идр9ф9ýсиональных компетенций

ганизация процессов по техничес



планировать деятельность подра:} деления по техническому обслуживанию и

в и двигателей автомобиля.

организовывать материально­техническое обеспечение процесса по техничо_

скому обслуживанию и ремонту автотранспортных средств,

осуществлять организацию и контроль деятельности персонала подразделения

по техническому обслуживанию и ремонту

разрабатывать предложения по совершонствованию деятельности подразделе­

ния по техническому обслуживанию и ремонту автотранспортных средств,



| .2.з. В результате освоенИя профессИонЕIльного модуjIя студент должен:

Планирование производственноЙ программы по экспJryатации, ТеХНИЧеСКОМу

обслуживанию И ремонту подвижного состава автомобильного транспорта.

планирование численности производственного персонала. Составление сметы

затрат и каJIькулирование себЪстоимости продукции предприятия автомобильного

транспорта. Определение финансовых результатов деятельности предприятиJI

а_втомобильного транспорrЪ Форr"рование состава и структуры основныХ фондов

предприятия автомобильного транспорта. Планирование материально­технического

снабжения производства Подбор и расстановка персонirла, построение

организационной структуры управления,
Пр"""rие и реализация управленческих решений. Осуществление коммуникаций

оЬеспечение б"rопа""ости труда персон{ лJIа. Сбор информации о состоянии

исПоЛьзоВанияресУрсоВ'орГанизационно­техническоМиорганизационно­

управленческом уровне производства. Постановка задачи по совершенствованию

деятельности подрtвдaп"rrr", формулировка конкретных средств и способов ее

решения. Щокументационное оформление рационirлизаторского предложения и

обеспечение его двиlкенLшI  по восходящей,

построение системы мотивации персонirла Построение системы контроля

Иметь
практшчески
й опыт

производить расчет производственной мощности подрil!деления по установлен­

@иBaTЬпpaBилЬнocтьисBoeBpеМеннocтЬoфopмленияпepBиЧ­
ных документов; рассчитывать по принятой методологии основные технико­эконо­

мические покuIзателИ производственной деятельности; планировать производствен­

ную программу на один автомобиле день работы предприятия;

планировать производственную программу на год по всему парку автомобилей;

оформлять документацию по результатам расчетов

обеспечивать правильность и своевременность оформлениrI  первичньж докумен­

тов; определять количество технических воздействий за планируемый период; оп­

р"дьл"r" объемы работ по техническому обслуживанию и ремонту автомобилей;

brp"o"n"ru .rorp"bno"rb в техническом оснащ ении и материальном обеспечении

рuбоr rrо,е* rr".r.скому обслуживанию и ремонту автомобилей; контролировать со­

блaд"""" технологических процессов; оперативно выявлять и устранять причины

нарушений технологических процессов; определять затраты на техническое обслу­

живание и ремонт автомобилей; оформлять документацию по результатам расчетов

различать списочное и явочное количество сотрудников;

производить расчет планового фонда рабочего времени производственного персо­

нала;

определять численность персонала гtутем учета трудоемкости программы произ­

водства;

рассчитывать потребность в основных и вспомогательных рабочих для производст­

венного подрtLзделения;

использовать технически­обоснованные нормы труда;

производить расчет производительности труда производственного персонirла;

планироваТь размер оплаты труда работников;
производить расчет среднемесячной заработной платы производственного персо­

нала.
производиТь расчеТ доплат и надбавок к заработной плате работников;

определять ра:!мер основного фонда заработной платы производственного персо­

нчrла;

определять р:вмер дополнительного фонда заработной платы производственного

персонала;



бормироват" общий фонд заработной платы персонала с начислениями

Форм"роваrь сметУ затраТ предприятИя; производить расчет затрат

предприятия по статьям сметы затрат;

определять структуру затрат предприятия автомобильного транспорта;

калькулироваiь себестоимость транспортной продукции по статьям сметы зЕrтрат;

ь

дов

предприятиrI ;  производить расчет величиt

производить расчет налога на прибыть предприятия; производить расчет

величины чистой прибыли предприятия;

рассчитывать экономическую эффективность производственной деятельности;

проводить анализ результатов деятельности предприятия автомобильного

,pu""­nopra Проводить оценкУ стоимости основных фондов;

анализировать объем и состав основных фондов предприятия

автомобильного транспорта; определять техническое состояние основных

фондов;
анализировать движение основных фондов;

рассчитывать величину амортизационных отчиспений;

Ь.rрaлaп"ru эффективность использования основных фондов

определять потребность в оборотных средствах; нормировать

оборотные средства предприятия; определять эффективность

использования оборотньж средств;

выявлять гtути ускорения оборачиваемости оборотных средств предприятия авто­

мобильного rрurraпорru Опреiелять потребность предприятия автомобильного

транспорта в объектах мате­

риirльно­технического снабжения в натурirльном и стоимостном вырiDкении

оце"ru­u соответствие квшlификации работника требованиям к доJDкности

распределять должностные обязап"о.r" обосновывать расстановку рабочих по

рабочим местам в соответствии с объемом работ и спецификой технологического

проц"a"u Выявлять потребности персонtша Формировать факторы мотивации

персонzrла Применять соответствующий метод мотивации

Применять практические рекомендации по теориям поведения людей (теориям

мо­тивации)
УстанавлиВать парамеТры контроЛя (формировать (контрольные точки> )

собирать и обрабатывать фактические результаты деятельности персонала

сопоставлять фактические результаты деятельности персонirла с заданными

пара­метрами (планами)

оценивать откI Iонение фактических результатов от заданных параметров деятель­

ности, анаJIизировать причины откJIонения Принимать и реаJIизовывать

корректирУющие деЙствия по устранению откJIонения

или пересмотру заданных параметров (< контрольных точек> )

контролировать соблюдение технологических процессов и проверять качество

u"r­arолп"ппых работ Подготавливать отчетную документацию по результатам

контроля

Координировать действиJI  персонала Оценивать преимуцества и недостатки

стилей руководства в конкретной хозяйст­венной ситуации

Реализовывать власть. .Щиагностировать управленческую задачу (проблему)

выставлять критерии и ограничения по вариантам решения управленческои

задачи Формйровать поле альтернати" решения управлен



Оценивать альтернативы решения управле
соответствия критериям выбора и огранич

решения управленческой задачи Реализов

Формировать (отбирать) информацию для

Кодировать информацию в сообщение и

Применять правила декодирования сооб

ме­жду субъектами коммуникационного п

конфликты Разрабатывать и оформлять те

управленческую документацию

Соблюдать сроки формирования управленч

оценивать обеспечение производства средствами пожаротушения

ОцениватЬ обеспечение персонала средствами индивидуапьной защиты

КонтролиРовать своеВременное обновление средств защиты, формировать

соответ­ствующие заявки Контролировать процессы по экологизации

производства
Соблюдать периодичность проведения инструктzDка

соблюдать правила проведения и оформления инструктtDка

Извлекать информацию через систему коммуникаций

Оценивать и анаJIизировать использование материirльно­технических ресурсов про­

изводства Оценивать и анirлизировать использование трудовых ресурсов

производства

Оценивать и анаJIизировать использование финансовых ресурсов, организационно­

технический уровень, организационно­управленческий уровень производства

Формулировать проблейу .ryr"' сопоставления желаемого и фактического резуль­

татов деятельности подрьдьпaния Генерировать и выбирать средства и способы

решения задачи.

b""aroporne прорабатывать решение задачи через укrвание данных, необходимых

и достаточных для реализации предложения Формировать пакет документов по

оформлению рационализаторского предложения

Осуществлять взаимодействие с вышес

Знать щействующие законодательные и нормативные акты, реryлирующие производст­

венно­хозяйственную деятельность предприятия; основные технико­

экономические показатели производственной деятельности;

методики расчета технико­экономических показателей производственной

д""r"пu­"оьти Требования кположения о техническом обслуживании и ремонте

подвижного со­

става автомобильного транспорта));  основы

организации деятельности предприятия,,

системы и методы выполнения технических воздействий; методику расчета

технико­экономических показателей производственной деятель­ности; нормы

межремонтных пробегов;

методику корректировки периодичности и трудоемкости технических воздействий;

порядок р{ враОоrпЙ и оформления технической документации Категории

работников на предприятиях автомобильного транспорта;

методику расчета планового фонда рабочего времени производственного персо­

нала; действующие законодательные и нормативные акты, реryлирующие

порядок ис­

числения и выплаты заработной платы;

форм и систем оплаты труда персонала;

назначение тарифной системы оплаты труда и ее элементы; виды доплат и

надбавок к зарабьтной гшате на предприятиях автомобильного транспорта;



состав общего фонда заработной платы персонаJIа с начислениями,,

действующие ставки нztлога на доходы физических лиц;

действуюЩие ставкИ по платежам во внебюджетные фонды РФ/

классификацию затрат предприятия; статьи сметы затрат;

методику составления сметы затрат;

методику кirлькулирования себестоимости транспортной продукции;

способы наглядного представления и изобраэкения данных; методы

ценообразования на предприятиях автомобильного транспорта

методйку расчета доходов предприятия; методику расчета валовой

прибыли предприятия; общий и специzlльный налоговые режимы;

действующие ставки наJIогов, в зависимости от выбранного режима

налогообложе­ния; методику расчета величины чистой прибыли;

порядок распределения и использования прибыли предприятия; методы

расчета экономической эффективности производственной деятельности

предприятия;

методику проведения экономического анализа деятельности предприятия

xupun epr"ie особенности основных фондов предприятий автомобильного транс­

порта; классификацию основных фондов предприятия; виды оценки основных

фон­дов .rр"д.rрr"rrя;  особенносrй сrрупryры основных фонлов предприятий

автомо­бильного транспорта; методику расчета показателей, характеризующих

техниче­ское состояние и двюкение основных фондов предприятия; методы

начисления амортизации по основным фондам; методику оценки эффективности

использования основных фондов

состав и структуру оборотных средств предприятий автомобильного транспорта;

стадии кругооборота оборотных средств; принципы и методику нормирования

оборотных фондов предприятия;

методику расчета показателей использования основных средств

щели матери€шьно­технического снабжения производства;

задачи службы материirльно­технического снабжения;

объекты материчrльного снабжения на предприятиях автомобильного

транспорта; методику расчета затрат по объектам материально­технического

снабжения в натуральном и стоимостном вырzDкении Сущность, систему,

методы, принципы, уровни и функции менеджмента

Квалификационные требования ЕткС по должностям < < Слесарь по

р"rоrry автомобилей> , < Техник по ТО и ремонту автомобилей> > , < < Мастер

участкa> ) Разделение труда в организации Понятие и типы

организационных структур управления
принципы построения организационной структуры управления

понятие и закономерности нормы управляемости Сущность, систему,

методы, принципы, уровни и функции менеджмента Понятие и

механизм мотивации Методы мотивации Теории мотивации

Сущность, систему, методы, принципы, уровни и функции

менеджмента Понятие и механизм контроля деятельности персонала

виды контроля деятельности персонала Принципы контроля

деятельности персонала Влияние контроля на поведение персонаJIа

Метод контроля < < Управленческая пятерня))

нормы трудового законодательства по дисциплинарным взысканиям

Положения нормативно­правового акта кПравила оксLзания услуг
(выполнения работ) по ТО и ремонту авто ых сDедств)



Положения действующей системы менеджмента качества Сущность,
систему, методы, принципы, уровни и функции менеджмента

Поrrятие стиля руководства, одномерные и двумерные моделц стилей

руководства Понятие и виды власти. Роль власти в руководстве коJuIективом.

Баланс власти Понятие и концепции лидерства Формальное и неформальное

руководство коJUIективом

Типы работников по матрице (потенциал­объем выполняемой работы
Сущность, систему, методы, принципы, уровни и функции менеджмента
Понятие и виды управленческих решенийСтадии управленческих решений
Этапы принятия рационаJIьного решения

Методы принятия управленческих решений Сущность, систему, методы,

принципы, уровни и функции менеджмента. Понятие и цель коммуникации
Элементы и этапы коммуникационного процесса

Понятие вербального и невербального
общения Каналы передачи сообщения
Типы коммуникационных помех и способы их
минимизации Коммуникационные потоки в организации
Понятие, вилы конфликтов Стратегии поведения в

конфликте

Основы управленческого учета и документационного обеспечения

технологических процессов по ТО и ремонту автомобильного транспорта Понятие
и классификация документации
Порядок разработки и оформления технической и управленческой
документации Правила охраны труда Правила пожарной безопасности. Правила

экологической безопасности. Периодичность и правила проведения и

оформления инструктажа,Щействующие законодательные и нормативные акты,

регулирующие производственно­хозяйственную деятельность Основы
менеджмента
Порядок обеспечения производства материально­техническими, трудовыми и

финансовыми ресурсами Порядок использования материально­технических,
трудовых и финансовых ресурсов Особенности технологического процесса ТО и

ремонта автотранспортных средств

Требования к организации технологического процесса ТО и

ремонта автотранспортных средств,Щействующие законодательные
и нормативные акты, регулирующие
производственно­хозяйственную деятельность, Основы менеджмента Передовой

опыт организации процесса по ТО и ремонту автотранспортных средств

Нормативные документы по организации и проведению рационirлизаторской
работы. Щокументационное обеспечение управления и производства.

ганизационную структуру управления

il

1.3 Личностпые результаты освоецпя программы воспитания техникума

Освоение содержЕlния учебной дисциплины обеспечивает достижение обуIающимися
следующих личностньж результатов с учетом рабочей прогр€lммы воспитания ГБПОУ РК
кКерченский технологический техникум):

пм.01
Техническое обслryживание ремонт автотранспортны}

средств

лр 1з, 14, | 5, | 6, 17,78,19,20,27

22, 2з, 24, 25, 26, 2,7, 28, 29, зO,з |

мдк.01.01 Устройство автомобилей JIр 1з, 14, | 5, 16, 17, | 8, | 9, 20, 21

22, 2з, 24, 25, 26, 2,7, 28, 29, зO,з l
мдк.01.02 Автомобильные экспJц/атационные материапы JIр 1з, | 4, | 5, 16, | 7, | 8,79,20,2l



22, 2з, 24, 25, 26, 27, 28, 29, зO,з l

мдк.01.0з Технологические процессы техническогс

обс.гryживаниJI  и ремонта автомобилей двигателей

лр 13, 14, | 5, 16, | 7,18, 19, 20,21

22,2з,24­з|

мдк.01.04 Техническое обслryживание и ремонт автомобильны>

двигателей

лр 1з, 14, 15, 16, 1,7 , 18, 79,20,27

22,2з,24­зl

мдк.01.05 Техническое обсrryживание и ремон1

электрооборудования и электронньtх систеN

автомобилей

лр lз, | 4, 15, | 6, | 7, 18, | 9,20,21

22,2з,24­з|

мдк.01.06 Техническое обсrryживание и ремонт шасср

автомобилей

лр 13, 14, | 5, 16, | 7, 18,79,20,21

22,2з,24­з|

мдк.01.07 Ремоrrг кузовов автомобилей лр l3, | 4, 15, | 6, 1,7, 18, 19,20,27

22,2з,24­зl

уп.0l Учебная практика лр 1з, 14, 15, 16, \ 7, 18, 19,20,21

22, 2з, 24, 25, 26, 27, 28, 29, зO,з l

Iш,01 ПроизводственнаJI  практика лр l3, 14, 15, 16, 17, l8,| 9,20,21
22, 2з, 24, 25, 26, 27, 28, 29, зO,з|

пм.02 Организация процессов по техническом)

обс.rryживанию и ремонту автотранспортных средстI

лр 13, 14, | 5, | 6, | 7,18, 19, 20,2|

22, 2з, 24, 25, 26, 27, 28, 29, зO,з 1

мдк.02.01

Техническая документация лр 1з, | 4, 15, 16, 7,7, 18, 19, 20,2|

22, 2з, 24, 25, 26, 27, 28, 29, зO,з 1

мдк.02.02

Управление процессом технического обсlryживаниl

и ремонта автомобилей

лр 1з, | 4, | 5, | 6, | ,7, 18, 19, 20,2|

22, 2з, 24, 25, 26, 27, 28, 29, зO,з l

мдк.02.03 Управление коллективом исполнителей лр 13, 14, l5, 16, | 7, | 8, | 9,20,21

22,2з,24­зl

уп.02 Учебная практика лр 13, 14, | 5, | 6, | ,7, 18, 19, 20,2|

22, 2з, 24, 25, 26, 27, 28, 29, зO,з l

Iш.02 Производственная практика лр l3, | 4, | 5, | 6,1,,7,18, 19, 20,2|

22, 2з, 24, 25, 26, 27, 28, 29, зO,з l

пм.03
Организация процессов модернизации и

модификации автотранспортных средств

лр 1з, 14, 15, | 6, | ,7, 18,19,20,2l

22, 2з, 24, 25, 26, 27, 28, 29, зO,з l

мдк.03.01

Особенности конструкций автотранспортных средств лр 1з, | 4, | 5, 16, 1,7, 18, 19, 20,2l

22, 2з, 24, 25, 26, 27, 28, 29, зO,з |

мдк.03.02

Организация работ по модернизацил

автотранспортных средств

лр 1з, | 4, 15, | 6, 17, 18, 19, 20,2l
22, 2з, 24, 25, 26, 27, 28, 29, зO,з l

мдк.03.0з тюнинг автомобилей лр 1з, 14,75, 16, | 7, 18, 19,20,2l

22,2з,24­з|

мдк.Oз.04 Производственное оборудование лр 13, | 4, | 5, | 6, | 7, l8,| 9,20,2l
22,2з,24­зl

уп.03 Учебная практика лр 13, | 4, | 5, 16, l7, l8, | 9,20,2l
22, 2з, 24, 25, 26, 27, 28, 29, зO,зl

t] п.Oз Производственная практика лр 13, | 4, | 5, | 6, | 7,18, 19, 20,2|

22, 2з, 24, 25, 26, 27, 28, 29, зO,з l

пм.04 Освоение рабочей профессии 18511 Слесарь пс

ремонту автомобилей

лр 13, | 4,15, 16, | 7, 18, | 9,20,2l
22,zз,24­з|

мдк.04.01 Технология выполнения работ по ремонц
автомобилей

лр 1з, 14, | 5, 16, | 7, 18, 19,20,2l

22,2з,24­з|

уп.04 Учебная практика лр 13, 14, 15, 16,1,7, | 8,19,20,2l
22,2з,24­з|

I Iп.04 Производственная практика лр 1 3, | 4, 15 , | 6, 1,7 , | 8, 19, 20, 2|



22,2з,24­зl

пдI Производственная практика преддипломнt} JI JIр 13, 14, | 5, 16, 17,18, 19, 20,21

22,2з,24­зl

1.4. Количество часов, отводпмое на освоеI Iие профессионального модуля

Всего часов 348

Из них на освоение МДК_Л4.д,_
на практики, в том числе учебную ­36 ч.

и производственную72 ч.

самостоятельнtш работа определяется образ овательной организац иеiт ­26 ч.
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3. условия рЕллизлlции прогрдммы проФЕссиондлъного модуля

3.1. rЩля реализацшп программы професспопального модуля должны быть
предусмотрены следующпе спецпальные помещения:

Реализация прогр€lNIмы предполагает нaличие учебных кабинетов: < Технической

до­кументации и управления коллективом исполнителей).

Оборудование учебного кабинета и рабочих мест кабинета:

­ автоматизированное рабочее место с доступом в глобальную сеть кИнтернет>  ­
по количеству студентов в группе;

­ место преподаватеJIя;

­ комплект 1..rебно­методической документации ­ по количеству студентов в

группо;
­ наглядные пособия ­ по копичеству студентов в группе;

­ сборники нормативно­правовых документов ­ в р.вмере Yz численности СтУдентов

в группе;
­ калькулятор ­ по количеству студентов в группе;

­ прогрчlNlмное обеспечение: кКонсультант­плюс)), < Гарант>  и другие;
­комплект нормативной и технической документации, реглzlментирующей

деятель­ность производственного подрtвделения.

3.2. Ипформацпонное обеспеченпе реалпзацип программы

Перечень пспользуемых учебпых пздаппй, Интернет­ресурсов, дополнительноЙ
литера­туры
Осповные псточники (печатные):  ­

.Щополнительпая литература :

1. Туревский,И.С. Экономика отрасли: Автомобильный транспорт: учебник/  И.С. Ту­

ревский. ­ М.: кИНФРА­М), 2012. ­ 288 с.;

2. .Щрачева, Е.Л. Менеджмент: уlебникi Е.Л..Щрачева, Л.И. Юликов. ­ М.: Академия,

2014. ­304 с.;

3. ,Щрачева, Е.Л. Менеджмент. Практикупл l Е.Л.,Щрачева, Л.И. Юликов. ­ М.: Академия,

2014, ­304 с.;

4. Басовский, Л.Е.Управление качеством: учебник/  Л.Е. Басовский. ­ М.: НИЩ ИНФРА­
М,2013. ­25З с,;

5. Федюкин, В.К. Управление качеством производственных процессов: учебное
пособие/  В.К. Федюкин. ­ М.: КноРус, 2013. ­ 2З2 с.

6. Базаров, Т.Ю. Управление персонirлом: учебник/  Т.Ю. Базаров. ­ М.: Академия,2015.

­224 с.;

7. Виноградов, В.М. Технологические процессы ремонта автомобилей: уrебное
пособие/  В.М. Виноградов. ­ М.: Академия, 20lЗ. ­ 384 с.;

8. Графкина, М.В. Охрана труда и основы экологической безопасности:

Автомобильный транспорт: уlебное пособие/  М.В. Графкина. ­ М.: Академия, 20lЗ. ­ 176 с.;

9, Соколова, О.Н. .Щокументационное обеспечение управления: учебно­rrрiжтическое
пособие/  О.Н. Соколова, Т.А. Акимочкина. ­ М.: КНОРУС, 2016. ­ с.296;

10. Стуканов, В.А. Сервисное обслуживание автомобильного транспорта: учебное
посо­бие/  В.А. Стуканов. ­ М.: Форум, 201'4. ­ 208 с.

11. Мескон, М.Х. Основы менеджмента: уlебник/  М.Х. Мескон, М. Альберт, Ф. Хедо­

ури.­ М,: Вильямс, 2015. ­704 с.;



12,положение ко техническом обслуживании и ремонте автомобильного транспорта).

Щействуючие редакции.
1 3.Труловой кодекс РФ. .Щействующие редакции.
1 4.Гражданский кодекс РФ.,,Щействующие редакции.
1 5.Налоговый кодекс РФ. .Щействующие редакции.
16.Классификация основных средств, включаемых в амортизационные группы. .Щейст­

вующие редакции,
17.Нормы расхода топлива и смазочных

,,Щействующие редакции.

материаlrов на автомобильном транспорте.

1 8.Нормы эксплуатационного пробега

щие редакции.

шин на автомобильном транспорте. Щействую­

19,Нормы затрат на техническое обслуживание и текущий ремонт автомобилей.,Щейст­

вующие редакции.
20.законы рФ: ко защите прав потребителей> , ко сертификации продукции и услуг),
< О стандартизации)), кОб обеспечении единства измерений> . ,Щействующие редакции.

21.госТ 5jtoz­zot1 Единая система технологической документации (ЕСТЩ)

22,Правила окtвания услуг (выполнения работ) по ТО и ремонту автомототраI Iспорт­

ных средств. ПП РФ JtlЪ 43 ОТ 2З.0| .2007

23.Межотраслевые lrравила по охране труда на автомобильном транспорте. ,Щействую­

щие редакции.
24.Типовые инструкции по охране труда для основных профессиiт и видОв работ. Щей­

ствующие редакции.
25.Тарифно­квшификационные сlrравочники. .Щействующие редакции.

Электронные:

1. ИКТ Портал (интернет ресурсы> . URL: http: / /www.ict.edu.rrr/

2. Ассоциация автосервисов России. URL:http : / /www.as­avtoservice.nr/

3. Консультант Плюс. URL:http: i/wrryw.consultant.rr/

4. Оформление технологической документации.URl:httр: / / hоstеr,Ьmstu.ru/ ­sрir/ТD.рdf

5. ЕскД и ГoCTы.URL:http: / /www.robot.bmstu.rr.r/ files/GOST/gost­eskd.html

6. Системы документации. URL: http: i/www.i­mash.ru/sm/sistemy­dokumentacii/ edinaja­

s istema­tekhno lo gicheskoij ­dokumentaci i

'7, ЕСТД.URL: http: / /www.normacs.ru/Doclist/doc/TJF.html



4. КОНТРОЛЪ И ОЦЕНКЛ РЕЗУЛЪТДТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНДЛЪНОГО МОДУЛЯ

Профессиональные
компетенции

Оцениваемые знания и умения, действия Методы оценки

ПК 5.1. ГIланировать

деятельность подрiв­

деления по техниче­

скому обслуживанию
и ремонту систем, уз­
лов и двигателей авто­

мобиля.

Производить расчет производственной мощности под­

р{ вделения по установленным срокам на основе дейст­

вующих законодательных и нормативных актов, регу­
лирующих производственно­хозяйственную деятель­

ность предприятия;

обеспечивать правильность и своевременность оформ­

ления первичных документов;

рассчитывать по принятой методологии основные тех­

нико­экономические показатели производственной дея­

тельности;

планировать производственную программу на один ав­

томобиле день работы предприятия;

шIанировать производственI Iую программу на год по

всему парку автомобилей;

оформлять документацию по результатам расчетов.
Организовывать рабоry производственного подршделе­

ния; определять количество технических воздействий за

планируемый период;

определять объемы работ по техническому обслужива­

нию и ремонту автомобилей;

определять потребность в техническом оснащении и

материaUIьном обеспечении работ по техническому об­

служиванию и ремонту автомобилей;

контролировать соблюдение технологических процес­

сов;



оперативно выявлять и устранять причины нарушении

технологических процессов; определять затраты на

техническое обслуживание и ре­монт автомобилей;

оформлять документацию по результатам расчетов.
Различать списочное и явочное количество сотрудни­

ков; производить расчет планового фонда рабочего
времени
производственного персонала; определять

численность персонzша путем учета трудо­емкости

программы производства;

рассчитывать потребность в основных и вспомогатель­

ных рабочих для производственного подрiвделенIбI  в

соответствии технически­обоснованными нормами

труда; производить расчет производительности труда

произ­
водственного персонаJIа; планировать размер
оплаты труда работников;
производить расчет среднемесячной заработной платы

производственного персонi} ла с учетом доплат инадба­
вок; определять р{ вмер основного и дополнительный

фонда
заработной платы производственного персончrла;

рассчитывать общий фонд заработной платы
производ­ственного персонtUIа; производить расчет
платежей во внебюджетные фонды РФ;

формировать общий фонд заработной платы
персон{ ша с начислениями.

Формировать смету затрат предприятия;

производить расчет затрат предприятия по статьям

сметы затрат;

определять структуру затрат предприятия автомобиль­

ного транспорта; каJIькулировать себестоимость

транспортной продук­ции по статьям сметы затрат;

графически представлять результаты произведенных

расчетов; рассчитывать тариф на услуги
предприятия автомо­бильного транспорта;

оформлять документацию по результатам расчетов.
Производить расчет величины доходов предприятия;

производить расчет величины валовой прибыли

пред­приятия; производить расчет нalJIога на прибыть
предприятия;

производить расчет величины чистой прибыли пред­

приятия; рассчитывать экономическую
эффективность произ­

водственной деятельности; проводить анализ

результатов деятельности предпри­ятия
автомобильного

Эксперmное на­
блюdенuе ­ Ре­
ulенuе сumуацu­
oцHblx заdач

Тесmuрованuе
(75%  правtлль­

ных оmвеmов)



I IК 5.2, Организовы­

вать материzшьно­тех­

ническое обеспечение

процесса по техниче­
скому обслуживанию

и ремонту автотранс­

портных средств

Уменuя
Проводить оценку стоимости основных фонлов;
анализировать объем и состав основных фондов пред­

приятия автомобильного транспорта;

определять техническое состояние основных фондов;
анализировать движение основных фондов;

рассчитывать величину амортизационных отчислений;

определять эффективность использования основных

фондов.
Определять потребность в оборотных средствах;

нормировать оборотные средства предприятия;

определять эффективность использования оборотных

средств;

выявлять ttуги ускорения оборачиваемости оборотных

средств предприятия автомобильного транспорта.

Определять потребность предприятия автомобильного

транспорта в объектах материzrльно­технического снаб­

жения в натуральном и стоимостном выра)кении,

Эксперmное на­
блюdенuе ­ Ре­
ulенuе сumуацu­
oчHblx заdач

I IК 5.3. Осуществлять
организацию и кон­
троль деятельности
персонала подразделе­

ния по техническому
обслуживанию и ре­
монту автотранспорт­

ных средств.

Оценивать соответствие квалификации работника тре­

бованиям к должности
Распределять должностные обязанности

Обосновывать расстановку рабочих по рабочим местам

в соответствии с объемом работ и спецификой техноло­

гического процесса
Выявлять потребности персонаJIа

Формировать факторы мотивации персонала

Применять соответствующий метод мотивации

Применять практические рекомендации по теориям по­

ведения людей (теориям мотивации)
Устанавливать параметры контроля (формировать

(контрольные точки> > )

Собирать и обрабатывать фактические результаты дея­

тельности персонала

Сопоставлять фактические результаты деятельности
персонала с заданными параметрами (планами)

Оценивать откJIонение фактических результатов от за­

данных параметров деятельности, анaUIизировать при­

чины откJIонения

Принимать и реализовывать корректирующие действия
по устранению откJIоне нvм или пересмотру заданных

параметров (кконтрольных точек> > )

Контролировать соблюдение технологических процес­

сов и проверять качество выполненных работ
Подготавливать отчетную документацию по результа­
там контроля
Координировать действия персонала

Оценивать преимущества и недостатки стилей руково­
дства в конкретной хозяйственной с| пуации
реализовывать власть

,Щиагностировать управленческую задачу (проблему)

Выставлять критерии и ограничения по вариантам ре­
шения управленческой задачи

Формировать поле аJIьтернатив решения управленче­
ской задачи

Эксперmное на­
блюdенuе ­ Ре­
ulенuе сumуацu­

онных заdач



Оценивать альтернативы решения управленческой за­

дачи на предмет соответствия критериям выбора и ог­

раничениям
Осуществлять выбор варианта решения управленческой
задачи

Реализовывать управленческое решение
Формировать (отбирать) информацию для обмена

Кодировать информацию в сообщение и выбирать ка­

налы передачи сообщения
Применять правила декодирования сообщения и обес­

печивать обратную связь между субъектами коммуни­

кационного процесса
Предотвращать и рzврешать конфликты

Разрабатывать и оформлять техническую документа­
цию
Оформлять управленческую документацию
Соблюдать сроки формирования управленческой доку­
ментации
Оценивать обеспечение производства средствами пожа­

ротушения
Оценивать обеспечение персонала средствами индиви­

дуальной защиты
Контролировать своевременное обновление средств за­

щиты, формировать соответствующие заявки

Контролировать процессы по экологизации производ­

ства
Соблюдать периодичность проведения инструктtuка

Соблюдать правила проведения и оформлениJI  инструк­

тшка

Извлекать информацию через систему коммуникаций
Оценивать и анчrлизировать использование матери­

ztльно­технических ресурсов производства
Оценивать и анализировать использование трудовых

ресурсов производства
Оценивать и анализировать использование финансовых
ресурсов производства
Оценивать и анализировать организационно­техниче­
ский уровень производства
Оценивать и анализировать организационно­управлен­
ческий уровень производства
Формулировать проблему пугем сопоставления желае­

мого и фактического результатов деятельности подраз­

деления
Генерировать и выбирать средства и способы решения
задачи

Всесторонне прорабатывать решение задачи через ука­
зание данных, необходимых и достаточных для реаJIи­
зации предложения

Формировать пакет документов по оформлению рацио­
нализаторского предложения

Осуществлять взаимодействие с вышестоящим руково­
дством

Эксперmное на­

блюdенuе ­ Ре­
utенuе сumуацu­

онных заdач

I IК 5.4. Разрабатывать

предложения по со­

вершенствованию дея­
тельности подршделе­
ния по техническому
обслуживанию и ре­
монту автотранспорт­
ных средств.

­ обоснованность постановки цели, выбора и примене­
ния методов и способов решения профессионtшьных за­

ОК 01. Выбирать спо­
собы решения задач



деятельности, приме­
нительно к рtвличным
контекстам.

­ адекватная оценка и самооценка эффективности и ка­

чества выполнения профессиональных задач
Интерпретация

результатов на­
блюдений за

деятельностью
обучаюцегося
в процессе ос­
воения образо­
вательной про­
граммы

Экспертное на­
блюдение и
оценка на лабо­

раторно ­ прак­
тических заня­
тиях, при вы­
полнении ра­
бот по учебной
и производст­
венной практи­
кам

экзамен квапи­

фикационный

ОК 02. Осуществлять
поиск, анu| из и интер­

претацию информа­

ции, необходимой для
выполнения задач

профессиональной

деятельности.

­ использование различных источников, вкJIючая элек­
тронные ресурсы, медиа­ресурсы, Интернет­ресурсы,
периодические издания по специzшьности для решения
профессионzlльных задач

ОК 0З. fIланировать и

реzrлизовывать собст­
венное профессио­

н,tльное и личностное
Dл.tвитие.

­ демонстрация ответственности за принятые решения
­ обоснованность самоанализа и коррекция результатов
собственной работы;

ок 04. Работать в кол­
лективе и команде, эф­

фективно взаимодей­

ствовать с коллегами,

руководством, кJIиен­

тами.

­ взаимодействие с обlчающимися, преподавателями и
мастерами в ходе обучения, с руководителями учебной
и производственной практик;
­ обоснованность анализа работы членов команды (под­

чиненных)

ОК 05. Осуществлять

устную и письменную
коммуникацию на го­

сударственном языке с

учетом особенностей
социаJIьного и куль_

тчDного контекста.

­грамотность устной и письменной речи,
­ ясность формулированиJI  и изложения мыслей

ОК 06. Проявлять
грa)кданско­патриоти­

ческую позицию, де­
монстрировать осоз­
нанное поведение на
основе общечеловече­

ских ценностей.

­ соблюдение норм поведения во время учебных заня­
тий и прохождения учебной и производственной прак­

тик,

ОК 07. Содействовать
сохранению окружаю­

щей среды, ресурсос­
бережению, эффек­

тивно действовать в

чрезвычайных ситуа­
циях.

­ эффективность выполнения правил ТБ во время учеб­
ных занятий, при прохождении учебной и производст­
венной практик;
­ знание и использование ресурсосберегающих техноло­
гий в области телекоммуникаций

ок 08. Использовать
средства физической
культуры для сохране­
ния и укрепления здо­

ровья в процессе про­

фессиональной дея­
тельности и поддержа­
ние необходимого

уровня физической
подготовленности,

­ эффективность выполнения правил ТБ во время учеб­
ных занятий, при прохождении учебной и производст­
венной практик;



ок 09. Использовать

информационные тех­

нологии в профессио­

нальной деятельности.

­ эффективность использования информационно­ком­

муникационных технологий в профессиональной дея­

тельности согласно формируемым умениям и получае­

момч пDактическому опьIту;

ок l0. Пользоваться
профессиональной до­

кументацией на госу­

дарственном и ино­

cTDaHHoM языке,

­ эффективность использования в профессиона.пьной

деятельности необходимой технической документации,
в том числе на английском языке.



ЛистДополненийиизмененийкрабочейпрограммеПо

пм 02. Органпзация процессов по техническому обсlryживанию и ремонту

автотранспортньш средств,

на20Щ,20Щчебный год

,Щополнения и изменения к рабочей программе на 2024, 2025 учебный год по уrебной

дисциплине Пм.02 Оргапизация процессов по техническому обслуживанпю и

ремонту автотранспортных средств,

в рабочую Прогрallvlму внесены спедующие изменения:

v

,щополнения и изменения В рабочей программе рассмотрены и согласованы на

заседании цикловой методической комиссии

(( )) 20 т, (протокол } l'9 ).

Председатель цикловой методической комиссии , Феоктистов М,Е,
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