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1.ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУJIЯ

ПМ.03 ОРГДНИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЪНОСТИ СТРУКТУРНЫХ ПОДРАЗДЕЛЕНИЙ ПРИ

ВЫПОЛНЕНИИ СТРОИТЕЛЬНО_МОНТАЖНЫХ. В ТОМ ЧИСЛЕОТДЕЛОЧНЫХ

РАБОТ, ЭКСПЛУАТАЦИИ, РЕМОНТЕ И РЕКОНСТРУКЦИИ ЗДАНИЙП

сооружвний

Рабочая програNIма профессионального модуля ПМ.03 Организация деятельности структурньж

подразделений при выполнеtIии строительно­монтажных, в том числе отдеЛОЧных работ,

эксплуатации, ремонте и реконструкции зданий и сооружений явпяется часТЬю основной

образЪвательной программы в соответствии с ФГОС СПО ППССЗ специальности 08.02.01

Строительство и экспJryатац ия зданий и со оружений

1.1 Щель и планируемые результаты освоения профессионального модуля.

В результате изучения профессионального модуля обучающийся должен освоить основной

вид деятельности (ВП[ ):  кОрганизация деятельности структурных подршделений при

выполнении строительно­монтажныд, в том числе отделочньж работ, эксплуатации,

ремонте и реконструкции зданий п сооружений> >  и соответствующие ему общие компетенции и

профессионаJIьные компетенции :

1.2.1 Перечень общих компетенций

Код Наименование общих компетенций

ок 01.
Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности

примениIельно к рtLзличным контекстам

ок 02.
Использовать Ьовременные средства fIоиска, анализа и интерпретации

информации и информационные технологии дI lя выполнения задач

профессиональной деятельности

ок 03,
Планировать и ре€} лизовывать собственное профессион€lльное и личностное

развитие, предприним&т€1­Iьскую деятельность в профессион€lльной сфере,

использовать знания по финансовой грамотности в рtвличньIх жизненньIх

ситуациях

ок 01.
Эффективцо взаимодействовать и работать в коллективе и команде

ок05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке

Российской ФЬдерации с учетом особенностей соци€} льного и культурного

контекста



ок 0б.
Проявлять гражданско­патриотическую позицию, демонстрировать осоЗнанное

поведение на основе традиционньтх общечеловеческих ценнОСТей, В ТОМ Числе с

5пIeToM гармонизации межнационапьных и межрелигиозных отношений,

применять стшIдарты антикоррупционного поведения

ок 07.
Содействовать сохранонию окружzlющей среды, ресурсосбережению, применять

знанияоб изменении кJIимата, принципы бережливого производства, эффективно

действовать в чрезвьI tIайньrх ситуациях

ок 08. Использовать средства физической культуры дJuI  сохранения и укрепления

здоровья в процессе профессиональной деятельно сти и поддержания

необходимого уровня физическоЙ подготовленности

ок09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и

иностранном языках

| .2.2 Перечень профессиональных компетенций

Выпускник, освоивший программу СПО по специальности должен обпадать профессионaльными

компетенциями

Код Наименование видов деятельности и профессиональных компетенций

вдз Организация деятельности структурных подрtr} делений при

строительно­монтажньfх, в том числе отделочных работ,

ремонте и реконструкции зданий и сооружений

выполнении

эксппуатации,

пк 3.1. Осуществлять оперативное планирование деятельности структурных
подрЕ} зделений при проведении строительно­монтажньrх работ, в том числе

отделочных работ , текущего ремоI Iта и реконструкции строительных объектов.

пк 3.2. Обеспечивать работу структурных подрtLзделений при выполнении
производственньIх з адач;

пк 3.3. Обеспечивать.ведение текущей и исполнительной документации по выполняемыN
видам строительньтх работ;

пк 3.4. Контролировать и оценивать деятельность структурных подра:} делений;

пк 3.5. Обеспечивать соблюдение требований охраны труда, безопасности

жизнедеятельности и защиту окружающей среды при выполнении строительно­

монтажных, в том чиоло отделочных работ, ромонтньIх работ и работ по

реконструкции и эксплуатации строительных объектов.

1.2.3 В результате освоение профессионального модуля обучающийся должен:

Иметъ l В:

практический |  ­сборе, обработке и накоплении научно­технической информации в



опыт области строительства;

­оперативном планировании производства строительНО­ МОНТаЖньIх, в

том числе отдепочных работ, и производственных заданий на объекте

капитального строительства;

­обеспечении деятельности структурных подр€ц} делений; согласовании

календарных планов производства однотиI IньIх строительньrх работ;

­контроле деятельности структурных подразделений; обеспечении

собшqцения требований охраны труда, безопасности жизнедеятельности

и защиты окружающей среды при выполнении строительньrх работ на

объекте капитtlльного строительства;

­проведении инструктажа работникам но правилам охраны труда и

требованиям пожарной безопасности;

­ планировании и контроле выполнения и документального оформления

инструктажа работников в соответствии с требованиямиохраны труда и

пожарной безопасности;

­подготовке участков производства работ и рабочих мест для

проведения специ€lльной оценки условий труда;

­контроле соблюдения на объекте капитЕlльного строительства

требований охраны труда, пожарной безопасности и охраны

окружающей среды.

уметь ­осуществлять технико­экономический анализ производственно­

хозяйственной деятельности при производстве строительно­

монтажных, в том числе отделочных работ на объекте капитЕUIьного

строительства;

­подготавливать документы дня оформления рiврешений и допусков

для производства строительньж работ на объекте капитtlльного

строительств;

­разрабатывать и планировать мероrrриятия по повышению

эффективности производственно­хозяйственной деятельности;

­составлять зtulвки на финансирование на основе проверенной и

согласованной первичной учетной документации;

­применять данные первичной 1"rетной документации для расчета

затрат по отдельным статьям расходов;

­разрабатывать и вести реестры договоров поставки материально­



технЙческих ресурсов и оказания усJIуг по их использованию;

­осуществлять нормоконтроль выполнения производственньж

заданиft и отдельньIх работ;

­вести табели учета рабочего времени, устанавпивать соответствие

фактически tsыполненных видов и комплексов работ работам,

зzulвленным в договоре подряда и сметной документации;

­применять группы плановых показателей для учета и контроля

использования материaчIьно­технических и финансовых ресурсов;

обосновывать претензии к подрядчику или поставщику в случае

необходимости;

­разрабатывать, исполнительно­техническую документацию по

выполненным этапам и комплексаNI  строительных работ;

­осуIцествлять анализ профессиональной квалификации работников и

определять недостающие компетенции;

­осуществлять оценку результативности и качества выполнения

работниками rrроизводственных заданий, эффективности выполнения

работника"vи должностньIх (функциональных) обязанностей ;

­вносить предложения о мерах поощрения и взыскания работников;

­определять оI I тимаJIьную структуру распределения работников для

выполнения каJIендарных планов строительньD( работ и

прои?водственных заданий;

­определять вредные и (или) опасные факторы воздействия

производства строительньIх работ, использования строительной

техники и складирования материалов, изделий и конструкций на

работников и окружающую среду;

­определять перечень рабочих мест, подлежащих специtlльной оценке

условий труда, определять перечень необходимых средств

коллективной и индивидуальной защиты работников;

­определять перечень работ по обеспечению безопасности

строительной площадки;

­оформлять документацию по исполнению правил по охране труда,

требований пожарной безопасности и охраны окружающей среды

знать ­осноьы документоведения, современные стандартные требования к



отчетности;

­состав, требования к оформлению, отчетности, хранению проектно­

сметной документации, правила передачи проектно­ сметЕой

документации; ­методы технико­экономического анализа

производственно­хозяйственной деятельности при производстве

строительно­монтажньIх, в том числе отделочньIх работ;

­методы и средства организационной и технологической оптимизации

производстRа строительно­монтажньIх, в том числе отделочных работ;

­методы оперативного планирования производства однотипньIх

строителЬньтх работ;

­методы среднесрочного и оперативного планирования производства

строительно­монтажньIх, в том числе отделочных работ;

­инструменты управпения ресурсами в строительстве, включчUI

классификации и кодификации ресурсов, основные группы

покчLзатеJIей для сбора статистической и аналитической информации;

­методы расчета показателей использования ресурсов в строительстве;

­приемы и методы управления структурными подрtвделениями при

выполнении производства строительно­монтажных, в том числе

отделочных работ;

­основания и меры ответственности за нарушение трудового

законодательства;

­основные требования трудового законодательства Российской

Федерации, права и обязанности работников;

­нормативные требования к количеству и профессионшlьной

квал4фикации работников rIастка производства однотипных

строительно­монтажньIх, в том числе отдепочных работ;

­методы проведения нормоконтроля выполнения производственньIх

заданий и отдельньrх работ; основные меры поощрения работников,

виды дисциплинарньD( взысканий;

­основные методы оценки эффективности труда; основные формы

организации профессион€tльного обуrения на рабочем месте и в

трудовом коллективе;

­виды док).ментов, подтворждающих профессиональную

квалификацию и нilличие допусков к отдельЕым видам работ;



­требования нормативных документов в области охраны труда,

пожарной безопасности и охраны окружающей среды при

производстве строительньD( работ;

­основные санитарные правила и нормы, применяемые при

производстве строительньIх работ;

­основные вредные и (или) опасные производственные факторы, виды

негативного воздействия на окружilющую среду при проведеЕии

рчвличньIх видов строительньтх работ и методы их минимизации и

предотвращения;

­требования к рабочим местам и порядок организации и проведения

специЕrпьной оценки условий труда;

­правила ведения документации по контролю исполнения требований

охраны труда, пожарной безопасностии охраны окружающей среды;

­методы оказания первой помощи пострадавшим при несчастных

случtшх;

­меры административной и уголовной ответственности,

применяемые при нарушении требований охраньт труда, пожарной

безопасности и охраЕе окружЕlющей среды,

1.3 Личностные результаты освоения программы воспитания техникума

Освоение содержания профессионtlльного модуля обеспечивает достижение обучаrощимися

слодующих личностньIх результатов с учетом рабочей программы воспитания ГБПОУ РК

< Керченский технологический техникум)

Код Личностные результаты реализации программы воспитания
лр13 Готовность обучающегося соответствовать ожиданиям работодателей:

ответственный сотрудник, дисциплинированный, трудолюбивый,

нацеленный на достижение поставленных задач, эффективно

взаимодействующий с членами команды, сотрудничающий с другими
людьми, проектно мыслящий.

лр14 Приобретение обучающимися навыка оценки информации в цифровой
среде, ее достоверность, способности строить логические умозаключения
на основании поступающей информации и данных.

лр15 Приобретение обучающимися социально значимых знаний о нормах и

традициях поведения человека как гражданинаи патриота своего

отечества.

лрlб Приобретение обучающимися социально значимых знаний о правилах

ведения экологического образа жизни о нормах и традициях трудовой

деятельности человека о нормах итрадициях поведениJI  человока в

многонациональном, многокультурном обществе.



лр t7 L{ eHHocTHoe отношение обучающихся к своему Отечеству, к своей малой

и большой Родине, уважительного отношения к ее истории и

ответственного отношениrI  к ее современности.

лр18 L{ eHHocTHoe отношение обуrаюпIихся к людям иной национальности,

веры, культуры, уважительного отношения к их взглядам,

лр19 Уважительное отношение обучающихся к результатам собственного и

чужого труда.

лр20 Щенностное отношение обучающихся к своему здоровью и здоровью

окружающих, ЗОЖ и здоровой окружающей среде и т.д

лр21 Мотивированный на реализацию профессиональной карьеры на

территории Республики Крым

лр22 Приобретение навыков общения и самоуправления.

лр23 Получение обучающимися возможности самораскрытия и самореализации

лцчности.

лр24 Щенностное отношение обучающихся к культуре, и искусству, к культуре

речи и культуре поведения, к красоте и гармонии.

лр25 Умение реализовать лидерские качества на производстве

лр26 Стрессоустойчивость, коммуникабельность

лр27 Открытый к текущим и перспективным изменениям в мире труда и

профессий

лр28 Гармоничt{ о, разносторонне развитый, активно выражающий отношение к

преобразованию общественных пространств, промышленной и

технологической эстетике предприятия, корпоративному дизайну,

товарным знакам.

лр29 Сохраняющий психологическую устойчивость в итуативно сложных или

стремительно меняющихся ситуациях.

лр30 Мотивация самообразованию и р{ ввитию.

лр31 Самостоятельный и ответственный в принятии решений во всех сферах

деятельности, готовый к исполнению разнообразных социальных ролей,
востребованных бизнесом, обществом и государством.

1.4. Количество часов, отводимое на освоение профессиOнального модуля

Объем образовательной нагрузки­ 398 часа, в том числе в форме практической подготовки:

Из них на освоение М.ЩК ­ 176 часа

на практики: уrебную ­ 0 часов,

производственную ­2 1 б часов.

самостоятельн€ш работа ­ 30 часов
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3.УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГОМОДУЛЯ

3.1 Требования к минимальному материально­техническому обеспечению

Реализация программы профессионаJIьного модуля предполагает наличие учебных кабинетов;

профессиональньIх лабораторий (мастерских)

Учебный кабинет < < Оперативное управление деятельностью структурньш

цодразделений> >  оснащенный оборудованием :

­ рабочие места преподавателя и обучающихся ( столы, стулья I Iо количеству мест);

прогр€l] \ ,Iмное обеспечение профессионaльного нЕ} значения ;

экран

техническими средствами :

компъютер, мультимедиапроектор

Кабинет < < Безопасности жизнедеятельности и охраны труда), оснащенный обору­

дованием:

­ посадочные места по количес,гву обучающихся (столы, парты, стулья);

­ рабочее место преподавателя (стол, стул);

техническими средствами :

­ персонi} льный компьютер с лицензионным прогрчlNIмным обеспечением;

­ мультимедиапроектор;

­ экран,

Лаборатория < Информационных технологий в профессиональной деятельности)>

оснащена оборудованием

­ рабочие места преподавателя и обучающихся ( столы и стулья по количеству мест);

­техническими средствами обучения :  компьютер с необходимым лицензионным программным

обеспечением и мультимедиапроектор (рабочее место преподавателя);  компьютеры с

необходимым лицензионным прогрtlп{ мньrм обеспечением по количеству обучающихся (с

делен4ем на подгруппы на практические занятия), принтер, сканер, проектор.

3.2 I Iнформационное обеспечение обучения

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет­ресурсов, дополнительной литературы
основные источники

1. .Щикман, Л. Г. Организация строительного производства: учеб. для вузов /  Л. Г..Щикман. ­
7­е изд., перераб. доп. ­ М. :  АСВ, 2017 . ­ 588 с. :  ил.

2. Карнаух Н.Н.Охрана труда :  учебник для СПО /  Н. Н. Карнаух. ­ М. :  Издательство



­ Юрайт, 2015. ­ 380 с. ­ Серия :  ПрофессионЕtльное образование.

З. Косолапова, Н. В. Охрана труда: учебник /  Н. В. Косолапова, Н. А. Прокопенко. ­ М.:

КНОРУС, 2017. ­ 181 с. ­ (Среднее профессиональное образование).­ Попов, Ю. П.

Охрана труда [ТекЬт ]  :  учеб. пособие /  Ю. П. Попов. ­ 5­е изд., стер. ­ М.: КНОРУС,

2016. ­22З с. ­(Среднее профессионtlльное образование).

4. Михайлов, А. Ю. Технология и организация строительства. Практикум: учеб.­практ.

пособие /  А. Ю. Михайлов. ­ М.: 'Инфра­Инженерия,2О17. ­ l94 с.

5. Сухачёв А.А. .Охрана труда в строительстве: учебник /  А.А. Сухачёв. 
­2­е 

изд., стер.

6. 
­ 

М. :  КНОРУС,20IЗ. 
­272 

с. 
­ 

(Среднее профессиоI I tlльное образование).

,Щополнительные источники

Методические рекомендации по выполнению практических работ. Методические

рекомендации по выполнению самостоятельных работ.



4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЪТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО

МОДУЛЯ (ВИДА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ)

Код и наименование
профессионЪльных и
общих компетенций,

формируемых в

рамках модуля

Критерии оценки методы оценки

ПК 3.1 Осуществлять

оперативное

планирование

деятельности

структурных

подрzвделений при

проведении

строительно ­монтажньIх

работ, в том числе

отделочных работ,
текущего реМонта и

реконструкции
строительньrх объектов

­планирование последовательности

выполнения производственных

процессов с учетом эффективного

использования имеющихся в

распоряжении ресурсов;
­оформление зtulвки обеспечения

производства строительно­

монтажных работ материалами,

конструкциями,

автотранспортом,

механизмtlми,

трудовыми

ресурсами;
­оформление производственных

заданий;

­использование научно­

технических достижении, опыт

организации

производства.

строительного

Оценка защиты

rrрактических работ;
Контрольньтх работ по

темаNd МДК;

выполнение тестовых

заданий по темам МДК;
Результаты выполнения

практических работ во

время уrебной и

производственной

практики;

Экзаiчtен по М,ЩК;

Экзамен по модулю

Пк3.2 обеспечивать

работу структурных

подрiLзделений при

выполнении

производственных

задач;

­использование, нормативньD(

документов, оI Iределяющих права,

обязанности и ответственность

руководиl,елей и работников ;

­расстановка бригад и не

входящих в их состав отдельньIх

работников на rIастке;
­определение производственных

заданий;

­выдача и распределение
производственных заданий между

исполнителями работ (бригадами и

звеньями);

­деление фрочr работ на захватки и

делянки;
­закрепление объемов работ за

бригадами;

­ организация выполнения работ в

соответствии графикаi\4и и сроками

производства работ;

Оценка защиты

практических работ;
Контрольньтх работ по

темам МДК;

выполнение тестовых

заданий по темам МДК;

Результаты выполнения

практических работ во

время учебной и

производственной

практики;

Экзамен по МДК;

Экзаменпо модулю



­ обеспочивание работников
инструментами, приспособлениями,

средствами малой механизации,

транспортом, спецодеждой,

защитными средствами;

­ обеспечивание условий для

освоения и выполнения рабочими

установленЕьIх норм выработки.

ПК 3.3 обеспечивать

ведение текущеи и

исполнительной

документации по

выполняемым видiil\ 4

строительньтх работ;

­подготовка документов для

оформления разрешений и

допусков для производства

строительно­монтажньrх работ;
­Qоставление зaUIвки на

финансирование на основе

первичной уlетной документации ;

­разработка исполнительно­

технической документации по

выполненным строительно­

монтажным работам

Оценка защиты

практических работ;
Контрольньж работ по

темам МДК;

выполнение тестовых

заданий по темам МДК;
Результаты выполнения

практических работ во

время учебной и

производственной

практики;

Экзамен по МДК;

Экзаменпо модулю

ПК3.4 Контролировать и

оценивать деятельность

структурных

подразделений;

­ организация оперативного учета

выполнения

заданий ;

производственньIх

оформление документов по учету

фабочего времени, выработки,

простоев;

использование действующего

положения по опJIате труда

работников организации (нормы и

расценки на выполненные работы);

­ формы и методы стимулирования

коллективов и работников.

Оценка защиты

практических работ;
Контрольньтх работ по

темам МДК;
выполненио тестовых

заданий по темам МДК;
Результаты выполнения

практических работ во

время учебной и

производственной

практики;

Экзамен по М!К;
Экзамен по модулю

Пк3.5 обеспечивать

соблюдение_ требований

охраны труда,

безопасности

хffзнедеятельности и

защиту окружающей

среды при выполнении

строительно­

монтажных, в том

числе отделочных

работ, ремонтньIх работ

­ использование основных

нормативньIх документов по охране

труда и охране окружающей среды;

­ разработка мероприятий по предот­

враrцению производственного

травматизма;

оформление исполнительной

документации в соответствии с

нормативными документами ;

­ аттестация рабочего места;

Оценка защиты

практических работ;
Контрольньп<  работ по

темам МДК;

выполнение тестовых

заданий по темам МДК;

Результаты выполнения

практических работ во

время учебной и

производственной

практики;



и работ trо

реконструкции и

эксплуатации

строительньтх объектов.

­ проведение анализа травмоопасных и

вредных дJUI  здоровья производств;

­ обеспечение соблюдения рабочими
треоовании по охране труда и

техники безопасности на рабочих
местах ведение надзора за правильным

и безопаснымиспользованием

технических средств на строительнои

площадке;

Экзамен по М,ЩК;

Экзаменпо модулю

ОК 01 Выбирать

способы решения задач

профессиональной

деятельности

применителБно к

различным конт9кстам

­ обосноваI tность I Iостановки

цели, выбора и применения

методов и способов решения
профессионЕIльньIх задач;

­адекватнаJI  оценка и самооценка

эффективности и качества

выполняемых работ.

Экспертная оценка по

результатам наблюдения

за деятельностью

студентов в процессе

освоения ПМ, в том

числе при выполнении

работ учебной и

производственной

практики

оК02. Использовать

современные средства

поиска, анализа и

интерпретации

информации и

информационные

технологии для

выполнения задач

профессиональной

деятельности

­оперативность поиска и

использования информации,

необходимой дrr" качественного

выполнения профессиональных

задач;

­широта использов ания различньтх
источников информации, включЕUI

электронные;

Экспертная оценка по

результатапd наблюдения

за деятельностью

студентов в tIроцессе

освоения ПМ, в том

числе при выполнении

работ учебной и

производственной

практики

ОК 03. Планировать и

реatпизовывать
собственное

профессионulльное и

личностное развитие,
предпринимательскую

деятельность в

профессиональной

сфере, использовать

знания по финансовой
грамотности в

рЕвличных жизненных

ситуациях

демонстрация ответственности за

принятые решения;
­обоснование саJ\4оанzlл иза и

коррекция результатов собственной

работы.

Экспертная оценка по

результатам наблюдения

за деятельностью

студентов в процессе

освоения ПМ, в том

числе при выполнении

работ учебной и

производственной

практики

ОК 04. Эффективно

взаимодействовать и

работать в коллективе и

команде

­конструктивность взаимодеиствия

с обучающимися, rrреподавателями

и руководителями практики в ходе

обучения и при рошении

Экспертная оценка по

результатам наблюдения

за деятельностью

студентов в процессе



профессиональньIх задач.

­четкое выI Iолнение обязанностей

приработе в команде и l или

выполнении задания в группе

­соблюдение норм

профессиональнойэтики при работе
в команде.

­построение профессионitльного

общ ния с учетом соци.} льно­

профессионЕlльного статуса,

ситуацииобщения, особенностей

группы и индивидуальных

особенностей участников
коммуникации

освоения ПМ, в том

числе при выполнении

работ учебной и

производственной

практики

ОК 05. Осуществлять

устную и письменную

коммуникацию на

государственном языке

РоссийскойЬедерации с

учетом особенностей

соци€lльного и

купьтурного контекста

­грtlNIотность устнои и

письмонной речи, ясность

формулирования и изложения

мыслей;

­проявление толерантности в

рабочем коллективе

Экспертная оценка по

результатам наблюдения

за деятельностью

студентов в процессе

освоения ПМ, в том

числе при выполнении

работ учебной и

производственной

практики

ОК 0б. Проявлять

грах(данско­

пагриотическую

позицию,

демонстрировать

осознанное поведение

на основе традиционньж

общечеповеческих

ценностей, в,том числе с

учетом гармонизации

межнациональньIх и

межрелигиозньIх

отношений, применять

стандарты

антикорруI Iционного

поведения

описывать значимость своеи

профессии (специальности)

Экспертная оценка по

результатам наблюдения

за деятельностью

студентов в процессе

освоения ПМ, в том

числе при выполнении

работ учебной и

производственной

практики

ОК 07. Содействовать

сохранению

окрркающей среды,

ресурсосбережениIо,
применять знания об

изменеЕии климата,

соблюдение норм экологической

безопасности;

­обоснованность выбора

направлений ресурсосбережения в

рамках профессиональной

Экспертная оценка по

результатам наблюдения

за деятельностью
студентов в процессе

освоения ПМ, в том

числе при выполнении



принципы бережливого

производства,

эффективно действовать

в чрезвычаЙных

ситуациях

деятельности по специztльности

при выполнении строительно

монтажных работ, в том числе

отделочных работ;

­ применение направлений

ресурсосбережения в рамках
профессиональной деятельности
по специzlJIьности;

­ достоверность оценки

чрезвычайной ситуации,

правильность и аргументиро­

ванность;

работ учебной и

производственной

практики

оК 08. Использовать

средства физической
культуры для

сохранения и

укрепления здоровья в

процессе

профессиональной

деятельности и

поддержания

необходимого уровня

физической
подготовленности

­использование физкультурно­
оздоровительной деятельности для ук

репления здоровья, достижения
жизненньIх и профессионitльньIх

целей;

­примененио рациональньIх
приемоtsдвигательньж функций в

профессиональной деятельности ;

­ пользоваться средствами

профилактики перенапряжения

характерными дляданной

специttпьности

Экспертная оценка по

результатам наблюдения

за деятельностью
студентов в процессе

освоения ПМ, в том

числе при выполнении

работ учебной и

производственной

практики

ок 09, Пользоваться

профессиона_пьной

документацией на

государственном и

иностранном языках

­ Ьперативность и результативность
использования общего и

программного обеспечения при

решении профессиональньIх задач;

Экспертная оценка по

результатапiI  наблюдения

за деятельностью

студентов в процессе

освоения ПМ, в том

числе tIри выполнении

работ учебной и

производственной

практики



Лист дополнений и изменений к рабочей программе
ПМ.03 Организация деятельцости структурных подразделений при
выполнении строительно_монтажных, в том числе отделочных
эксплуатации, ремонте и реконструкции зданий и сооружений

работ,

На20 ­20 учебный год

В рабочую прогрчlмму внесены следующие изменения:

.Щополнения и изменения в рабочей программе рассмотроны и согласованы на заседании
цикловой методической комиссии

()) 20 г. (протоколNэ _)

Председатель ЩМК
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