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i. пдспорт рАБочш,й прогрАммы
(огсЭ.05 Психология общения>>

1.1 Об4асть применения программы.

РабОЧая программа 1^rебной дисциплины ОГСЭ.05 Психология общения является

частью основной образовательной прогрtlIчlмы в соответствии с ФГОС СПО ППССЗ по

специitльности 08.02.01 строительство и экспJIуатация зданий и сооружений.

1.2 Место дисциплпны в структуре основной образовательной программы:
Учебная дисциплина входит в группу дисциплин цикла общих гуманитарных

I

социально-экономических дисциплин ОГСЭ.05 Психология общения.

1.3 Ще.тiи и задачи дисциплины- требования к результатам освоения дпсциплины:

Освоение содержаншI учебной дисциплины обеспечивает достижение

обучаюЩимися следующих личностных результатов с учетом рабочей программы

Код

ок
Умения Знан

ия

ок 01 т ок 07. - применять техники и

приемы эффективного

общения в

профессиоlIшlьной

деятельности;

- использовать приемы

саморегуJIяции

поведения в процессе

межличностного

общения.

- цели, функции,

общения;

уровни

- техники и приемы общения,

правила слушания, ведения беседы,

убеждения;

- мехilнизмы взаимопонимания

общении;

- вербальные и невербальные

средства общения.

- взаимосвязь общенияи
деятельности

- роли и ролевые ожидания в
общении

- виды социальньж взаимодействий

- этические принципыобщения

источники, причины, виды и

способыразрешения конфликтов.



воспитациlI ГБПОУ РК <Керченский технологический техникум):
I

Код ЛР Личностные результаты реализации программы воспитания

лрl Осознаrощий себя гражданином и заIцитником великой cTpEtHb]

лр2 Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий

приверженйость принципtlм честности, rrорядочности, открытости,

экономически активньй и rIаствующий в студенческом и территори€rльном

самоуправлении, в том числе на условиях добровольчества, продуктивно

взаимодействующий и rIаствующий в деятельности общественньtх организаций

лрз Соблюдающий нормы правопорядк4 следующий идеzrлам гражданского

общества, обеспечения безопасности, прав и свобод граждан России. Лояльный

к ycTilHoBKtlп,I и проявлениям представителей субкультур, отличающий их от

групп с деструктивным и девиантным поведением. .Щемонстрир)дощий

неприятие и предупреждающий социально опасное поведение окружающих

лр4 Проявлrяющий и демонстрирующий уважеIIие к людям труда, осознаrощий

ценность собственного труда. Стремящийся к формированию в сетевой среде

личностно и профессионального конструктивного кцифрового следа)

лр5 ,Щемонстрир)дощий приверженность к родной культуре, исторической

основе любви к Родине, родному народу, малой родине,

традиционньIх ценност,ей многонационального народа России

памяти на

принятию

лр7 Осозншощий rrриоритетную ценность личности чеповека; уважаrощий

собственную и чужую уникЕrльность в различных ситуациях, во всех формах и

видах деятельности.

лр8 Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям различньж

этнокультурньIх, социЕuIьньD(, конфессионttльных и иных грулп. Сопричастный

к сохранению, преумножению и трансJuIции культурных традиций и ценностей

многонационtlльного российского государства

лр11 Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладаrощий основами

эстетической культуры.

лр12 Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и воспитанию

детей; демонстрирующий неприятие насилия в семье, )rхода от родительской

ответственности, огкЕIза от отношений со своими детьми и их финансового

содержания



l

l

1.4 Колцчество часов на освоение программы дисциплины:

Максима.llьной учебной на|рузки обучающегося 3бчасов

В том числе:

В формеlпрактической подготовки- 20 часов;

Нагрузка во взаимодействии с преподавателем 3б часов

l



2.структурА и содЕржАниЕ учЕБной дисциплины
2.1 Объем учебной дисциплины и виды учебной работы

Вид учебной работы объем часов

Учебная нагрузка обучающихся (всего) зб

вт.ч. в форме практической подготовки

Нагрузка во взаимодействип с преподавателем (всего) 36

втомчfле:

лабораторные работы

практиIIеские занятия 20

контрольные работы

курсовые работы (проёкт)

Самосtоятельная Dабота обччаюшегося (всего)

Промеясуточная аттестация в форме дифференцированного зачета
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ
дисциплины

3.1 Материально-техническое обеспечение

Реализация прогрzlI\,Iмы учебной дисциплины требует наличия 1^rебного кабинета:

]

Кабинет <<Социально-экономических дисциплин> :

оснащенный оборулованием:

-поtадочные места по количеству обучающихся (столы, стулья);

- рабочее место rrреподавателя (стол, стул)

тех+Iическими средстваNdи об1..rения:

- демонстрационньй комплекс: ноутбук, экран, мультимедиа проектор.

3.2 Информационное обеспечение реализации программы

ЩополнитеJцьные источниЙи :

1.Бороздина Г. В, Психология и этика делового общения : 1^rебник и практикум / Г. В.

Бороздина Н. А. Кормнова. - М. : Издательство Юрайт, 2014. - 46З с.

2.Коноваленко М. Ю. Психология общения: уrебник для СПО / М. Ю. Конова- пенко В. А.

Коноваленко. - М,: Издательство Юрайт, 20116, - 468 с.

З.Корягина Н. д. Психология общения : 1"rебник и практикум для СПо / Н. д. Корягина Н. В.

Антонова С. В. Овсянникова. . М.: Издательство Юрайт,2016. - 4З7 с.

4.Психология общения : у.rебник дJuI студ. Учреждений сред. проф. образования l А. П.

ПанфиловФ. -2-е изд.,стер. - М.: Издательский центр кАкадемия>>,2014, - 368 с.

5.Панфилова А. П. Культура речи и деловое общение в 2 ч. Часть 1 : учебник и прак- тикум для

академического бакала"рi жа l А. П. Панфилова, А. В. ,Щолматов ; под общ. ред. А. П.

Панфиловой. - М.: Издательство Юрайт, 2016. -23l с

1.Социальнаlя психология общения: монография lпод общ.ред. А.Л. Свенцицкого. 
- 

М:

ИНФРА-М,20|7. 
-256 с.

2.Методичеqкие рекомендации по rrрактическим работzllvl по учебной дисциплине

кпсихология общения>



4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОИ ДИСЦИПЛИНЫ

Результаты обучения Критерии оценки Методы оцецки

3нания:
взаимосвязь общения и
цеятельцости;
цели, функции, виды и уровни
эбщения;
роJIи и ролевые ожидания в
эбщении;
виды социальньD( взаимод9йствий;
иеханизмы |взаимопонимания в
эбщении; I

tехники и приемы общения,
правила слушания, ведения беседы,
убеждения;i
)тические принципы общения;

, владеет понятиями учебной
Iисциплины и применяет их
цекватно ситуации

)ценка решений творческих
lадач
Гестирование

\нализ ролевьIх ситуаций

псточники, причины, виды и
эпособы ра9решения конфликтов

)писывает техники
rбеждения, слушания,
lпособы ра:}решения
сонфликтньп< ситуаций

Iриемы саI\4орегуляции в процессе
эбщения

IаNIечает и описывает
Iриемы сtlп{орегул яции.

Умения:
.применять технику и приемы
lффективного общения в
rрофессиоцальной деятельности ;

. демонстрирует владеЕие
гехникill\dи и приемttм
lффективного общения

)ценка результатов
]ыполнения практической
rаботы

)ценка решений творческих
tадач

Iспользовать приемы
)аNIорегуJUIции поведения в
Iроцессе межличностного общения

)iврешает смоделированные
конфликтные ситуации
цемонстрирует владение
приемЕlI\{и саморегуляции

поведения в процессе

межJIичностного общения



Лист дополнений и изменений к рабочей программе

ОГСЭ.05 Психология общения

На 20 -20 _учебный год

,Щополнения и изменения к рабочс,й программе на 20_-20 учебный год по
ОГСЭ.05 <<Психология общенил>

В рабочую про|рамму внесены следующие изменения:

Щополненияи изменения в рабочей программе рассмотрены и согласованы
на заседании цикловои методическои комиссии

(( ))

Председатель цикловой методической комиссии Ф.и.о


