ДОГОВОР №____/______

о практической подготовке обучающегося, заключаемый между организацией, осуществляющей образовательную деятельность, и профильной организацией

[bookmark: _GoBack]г. Керчь		                                                                                               «__  » __________  20__  г
	Государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение Республики Крым «Керченский технологический техникум имени В.Н.Толстова» действующего на основании Лицензии Минобразовании и науки РК № 0027 от 28 октября 2015 года, в дальнейшем «Организация», в лице директора Лапиной Натальи Николаевны,  действующего на основании Устава с одной стороны и  ___________________________________________________________,  
в дальнейшем  «Профильная организация», в лице _____________________________________, __________________________________________действующего  на основании __________________,  с  другой стороны,  именуемые по отдельности «Сторона», а вместе  - «Стороны»,  заключили настоящий Договор о нижеследующем:
1. Предмет Договора
1.1.Предметом настоящего договора является организация, в условиях практико-ориентированной (дуальной) системы  реализации основной образовательной программы,   практической   подготовки в форме производственной практики обучающихся (ФИО) :
__________________________________________

1.2. Образовательная программа:  _____________________________________________

Сроки проведения практической подготовки в форме производственной практики:
С   _______________ г     по   ________________      г_
1.3. Реализация практической подготовки в условиях практико - ориентированной (дуальной) системы осуществляется в помещениях Профильной организации, которые расположены по адресу:_______________________________________________________________________________
2. Права и обязанности Сторон:
2.1 Организация обязана:
2.1.1. Не позднее чем за 10 рабочих дней до начала практической подготовки по каждому компоненту образовательной программы представить в профильную организацию списки обучающихся, осваивающие компоненты образовательной программы посредством практической подготовки;
2.1.2. Назначить руководителя по практической подготовке от Организации (руководителя практической подготовки (производственной практики) от техникума), который:
		обеспечивает организацию образовательной	 деятельности в форме практической подготовки при реализации компонентов образовательной программы;
		организует участие обучающихся в выполнении определенных видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью;
		оказывает методическую помощь обучающимся при выполнении определенных видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью, в том числе  и в дистанционном режиме;
	несет ответственность совместно с ответственным работником Профильной организации за реализацию компонентов образовательной программы в форме практической подготовки, за жизнь и здоровье обучающихся и работников Организации, соблюдение ими правил противопожарной безопасности, правил охраны труда, техники безопасности и санитарно-эпидемиологических правил и гигиенических нормативов, а именно согласно пункту 2 части 6 статьи 28 Федерального закона № 273-ФЗ Организация создает безопасные условия обучения, в том числе при проведении практической подготовки обучающихся 
	2.1.3. Направить обучающихся в Профильную организацию для освоения компонентов образовательной программы в форме практической подготовки;
2.2. Профильная организация обязана:	
2.2.1. Назначить ответственное лицо (руководителя практической подготовки (производственной практики) от организации (наставником):_________________________________________________

___________________________________________________________________________________,
(Должность, ФИО, телефон)

который соответствует требованиям трудового законодательства Российской Федерации о допуске к педагогической деятельности и обеспечивает организацию практической подготовки, проведение инструктажа по охране труда, технике безопасности, пожарной безопасности;
2.2.2. Создать условия для реализации компонентов образовательной программы в форме практической подготовки, предоставить оборудование и средства обучения в объеме, позволяющем выполнять виды работ, связанные с будущей профессиональной деятельностью обучающихся;
2.2.3.  При смене лица, указанного в пункте 2.2.1, в 3-х дневный срок сообщить об этом Организации;
2.2.4. Обеспечить безопасные условия реализации компонентов образовательной программы в форме практической подготовки, выполнение правил противопожарной безопасности, правил охраны труда, техники безопасности и санитарно-эпидемиологических правил и гигиенических нормативов;
2.2.5. Проводить оценку условий труда на рабочих местах, используемых при реализации компонентов образовательной программы в форме практической подготовки, и сообщать руководителю Организации об условиях труда и требованиях охраны труда на рабочем месте;
2.2.6. Ознакомить обучающихся с правилами внутреннего трудового распорядка Профильной организации,	
        2.2.7. Провести инструктаж обучающихся по охране труда и технике безопасности и осуществлять надзор за соблюдением обучающимися правил техники безопасности;
2.2.8.  Предоставить обучающимся и руководителю по практической подготовке от Организации возможность пользоваться помещениями Профильной организации, согласованными Сторонами , а также находящимися в них оборудованием и техническими средствами обучения;
2.2.9. Обо всех случаях нарушения обучающимися правил внутреннего трудового распорядка, охраны труда и техники безопасности сообщить руководителю по практической подготовке от Организации;
2.2.10 Обеспечить обучающихся проездом к месту организации практической подготовки и обратно, а также проживанием их вне места жительства (места пребывания в период освоения образовательной программы) в период реализации практической подготовки;
2.2.11 Предоставить контактную информацию ответственного лица (руководителя практической подготовки (производственной практики) от организации) для осуществления контроля и предоставления информации в дистанционном (удаленном) режиме.
2.2.12. Установить продолжительность рабочего дня  обучающемуся техникума 6 часов в день   (36 академических часов в неделю).
2.3.  Организация имеет право:
2.3.1 Осуществлять контроль соответствия условий реализации компонентов образовательной программы в форме практической подготовки требованиям настоящего Договора;
2.3.2. Запрашивать информацию об организации практической подготовки, в том числе о качестве и объеме выполненных обучающимися работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью;
2.4  Профильная организация имеет право:
2.4.1 Требовать от обучающихся соблюдения правил внутреннего трудового распорядка, охраны труда и техники безопасности, режима конфиденциальности, принятого в Профильной организации, предпринимать необходимые действия, направленные на предотвращение ситуации, способствующей разглашению конфиденциальной информации;
2.4.2. В случае установления факта нарушения обучающимися своих обязанностей в период организации практической подготовки, режима конфиденциальности приостановить реализацию компонентов образовательной программы в форме практической подготовки в отношении конкретного обучающегося;
[bookmark: bookmark5]3. Заключительные положения
3.1. Все споры, возникающие между Сторонами по настоящему Договору, разрешаются Сторонами в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.
3.2 Настоящий Договор составлен в двух экземплярах, по одному для каждой из Сторон. 
4.Юридические адреса, реквизиты и подписи сторон:
«Организация»				«Профильная организация»
ГБПОУ РК «КТТ им.В.Н.Толстова»						
Адрес: 298313, Россия, РК, 				___________________________________
г. Керчь, ул. Орджоникидзе,д.2				___________________________________
 ИНН 9111008192 КПП 911101001			___________________________________	
Тел. +7(36561) 6 05 65
Директор                                                                Руководитель     

МП__________________Лапина Н.Н.           	           МП_________________    _______________
